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Arbejdsmiljoradets redeggrelse for 2022

Kere Cristina Lage

Tak for Arbejdsmiljeradets arsredegerelse for 2022, som jeg har laest med stor inte-
resse. Ligeledes vil jeg takke jer for jeres indspil til forhandlingerne om en ny ar-
bejdsmiljeaftale.

Et godt arbejdsmiljo er en vasentlig prioritet for regeringen. Vi skal sikre et baere-
dygtigt arbejdsmarked, hvor vi forebygger nedslidning og forhindrer sygefraver.
Det er til gavn for bade den enkelte, virksomhederne og samfundet.

Derfor er jeg ogsa glad for, at alle Folketingets partier den 30. marts 2023 indgik
en ny arbejdsmiljeaftale.

Med aftalen afseattes der ca. 1,3 mia. kr. i perioden 2023-2026, der bl.a. sikrer, at
Arbejdstilsynets styrkede tilsynsindsats og det hgje tilsynstryk fastholdes, og at ef-
fektive redskaber i arbejdsmiljeindsatsen bibeholdes og videreudvikles.

Ud over at fremtidssikre arbejdsmiljeindsatsen indeholder aftalen ogsa en styrket
indsats for et godt arbejdsmilje péa en raeckke prioriterede omréader. Det galder bl.a.
en helhedsorienteret indsats mod arbejdsulykker. I den forbindelse vil jeg ogsa
takke for jeres anbefalinger til nedbringelse af dedsulykker.

Ligeledes iveerksattes en styrket indsats for, at feerre skal udsettes for asbest, hvil-
ket bl.a. omfatter en autorisationsordning pé asbestomréadet. Aftalen betyder ogsa,
at indsatsen for et godt psykisk arbejdsmilje fortsetter. Fx gennemforer Arbejdstil-
synet i samarbejde med Branchefallesskaberne for Arbejdsmilje brancherettede
kommunikationsaktiviteter, sa de nye regler og vejledninger pa omradet kan né ud
til virksomhederne.

Arbejdsmarkedets parter vil blive inddraget i forhold til en raekke af initiativerne i
aftalen, og jeg gleeder mig til at fortsaette det gode og teette samarbejde om en staerk
arbejdsmiljeindsats.
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I jeres status for realiseringen af de brancherettede maéltal beskriver I arbejdet med
at fastsette méltal. Trepartsaftalen og maltallene er centrale i at understette en feel-
les retning for arbejdsmiljeet, og jeg er glad for fremdriften i arbejdet.

I jeres gennemgang af tendenserne i de arbejdspladsnare aktiviteter i 2022 beskri-
ver [, at BFA’erne viser et stort engagement, og at alle har udviklet indsatser, der
understotter indfrielsen af de brancherettede maltal. Det vil jeg gerne kvittere for
og opfordre til, at BFA’erne fortsat prioriterer denne meget vigtige opgave hojt
med fokus pa, at deres indsatser fremmer solide og varige forbedringer af arbejds-
miljoet.

Venlig hilsen
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