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Den 14 april 2023

Arbejdsmiljgradets §16 indstilling om fordeling af partsmidlerne i 2024

Kaere Ane Halsboe-Jgrgensen
Hermed fglger Arbejdsmiljgradets indstilling vedrgrende fordeling af partsmidlerne i 2024.

Arbejdsmiljgradet gnsker for 2024, at 5 pct. af partsmidlerne afszettes til at understgtte de
tvaergaende aktiviteter, der initieres i regi af Dialogforum for tveergdende samarbejde og
udvikling. Midlerne til de tvaergaende aktiviteter henfares til Arbejdsmiljgradet, som har det
overordnede ansvar for forvaltningen af midlerne.

Saledes indstiller Arbejdsmiljgradet, at midlerne fordeles som falger:

* 73,15 pct. til de fem Branchefallesskaber for Arbejdsmiljo

* 12,35 pct. til Arbejdsmiljgradet

* 5 pct. til Dialogforum for tveergaende samarbejde og udvikling
* 9,5 pct. til Arbejdsmiljgforskningsfonden

Arbejdsmiljgradet ger opmeerksom pa, at siden 2011 fradrages 50,4 mio. kr. arligt af
partsmidlerne og overfgres til staten. De midler anvendes dermed til andre formal end
finansiering af parternes arbejdsmiljgindsats, hvilket de egentlig skulle bidrage fil.
Arbejdsmiljgradet vil i 2023 drgfte, hvorvidt og i givet fald hvordan man kan tage hgjde for
den indvirkning anmeldelse og anerkendelse af samfundskritisk sygdom har pa fordelingen
af midler mellem BFA’erne. Arbejdsmiljgradet melder tilbage til ministeren, safremt
Arbejdsmiljgradet finder, at der er behov for eventuelle korrigerende handlinger.

Til din orientering vedleegges desuden Arbejdsmiljgradets arsberetning for 2022.

Med venlig hilsen

Cristina Lage
Formand for Arbejdsmiljgradet
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