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Beskaeftigelsesminister Ane Halsboe-Jgrgensen
Beskaeftigelsesministeriet
Holmens Kanal 20

1060 Kgbenhavn K

Tilleeg til Arbejdsmiljgradets §16 indstilling om fordeling af partsmidlerne i 2024

Keaere Ane Halsboe-Jgrgensen

Arbejdsmiljgradet afgav i april 2023 radets indstilling vedrgrende fordeling af partsmidlerne i
2024.

Her skrev vi, at Arbejdsmiljgradet i 2023 vil drefte, hvorvidt og i givet fald hvordan man kan
tage hgjde for den indvirkning anmeldelse og anerkendelse af samfundskritisk sygdom har
pa fordelingen af midler mellem BFA’erne. Vi oplyste ogsa, at Arbejdsmiljgradet ville melde
tilbage til ministeren, safremt radet fandt behov for eventuelle korrigerende handlinger.

Arbejdsmiljgradet har i farste omgang draftet betydningen pa den korte bane og er i den
forbindelse blevet opmeerksom pa, at anmeldte arbejdsulykker som fglge af COVID-19
indebeerer en utilsigtet omfordeling af BFA-midler til ordineere aktiviteter i 2024.

Vi har bedt Arbejdstilsynet om at beregne den neermere effekt heraf. Arbejdstilsynet har
leveret fglgende forelgbige beregning, som de oplyser vil blive endeligt genberegnet i
forbindelse med FFL 2024.

Umiddelbar beregning af fordelings virkninger uden COVID 19

Branchefzllesskab, kr. 2024 Uden covid 2024 Forskel
1 Velfzerd og Offentlig Administration 143 10,0 43
2 Bygge og Anlzeg 35 45 -1,0
3 Industri 35 45 -1,0
4 Handel, Finans og Kontor 3,5 40 05
5 Transport, Service, Turisme og Jord til bord 6,7 8,5 -18
I alt 31,5 31,5 0

Som det fremgar af tabellen, modtager BFA Velfeerd og Offentlig Administration godt 4 mio.
kr. ekstra i 2024 som fglge af COVID-19 anmeldte arbejdsulykker, mens de fire gvrige BFA
"mister” mellem 0,5 mio. kr. og 1,8 mio. kr.

Den veesentlige nedgang i de 4 BFA’ers midler til ordinaere aktiviteter ggr det vanskeligt at
opretholde det gnskede aktivitetsniveau, herunder muligheden for udvikle vejlednings- og
informationsmateriale, der kan understgtte BFA’ernes virksomhedsrettede og forebyggende
arbejdsmiljgindsats.
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For at imgdega denne utilsigtede virkning indstiller Arbejdsmiljgradet, at den andel af
partsmidlerne, der var tilteenkt til tvaergaende aktiviteter i regi af Dialogforum (5 pct.) i 2024 i
stedet omfordeles til BFA 2-5 som tilskud til BFA’ernes ordinzere aktiviteter. Fordelingen af
disse midler skal svare til den forholdsmaessige andel, som de 4 BFA hver isaer mister i
tilskud i 2024 ved, at anmeldte arbejdsulykker som fglge af COVID-19 teeller med i
beregningerne.

Ud fra ovenstaende beregning af tabene for de fire BFA vil de forholdsmaessige andele af
tabet veere foglgende:

BFA med tab Tab (mio.kr) Procentvis andel af tab
2. BFA Bygge og Anlaeg 1,0 23,25
3. BFA Industri 1,0 23,25
4. BFA Handel, Finans og 0,5 11,6
Kontor

5. BFA Transport, Service, 1,8 41,9
Turisme og Jord til bord

Samlet tab 4,3 100

De 5 pct. af partsmidlerne, som er afsat til Dialogforum i 2024, kompenserer dermed for en
del af det tabte tilskud til ordinzere aktiviteter i de 4 BFA.

BFA Velfeerd og Offentlig Administration bibeholder de ca. 4 mio.kr., som de far tilfgrt ekstra i
2024.

Arbejdsmiljgradet er opmeerksom pa, at der ikke er tilstraekkeligt med midler i 2024 til at
deekke det samlede tab, som de 4 BFA lider som falge af, at Covid-19-anmeldelser teeller
med i beregningen. Arbejdsmiljgradet forbeholder sig derfor retten til ved neeste § 16
indstilling for 2025 at indstille til ministeren, at det resterende tab pa tilsvarende vis som
ovennaevnte indstilling for 2024 daekkes af de midler, der forventes afsat til tveergdende
aktiviteter i 2025.

Til orientering er det Arbejdsmiljgraddets forventning, at der bade i 2023 og 2024 vil blive
igangsat tveergaende aktiviteter i partssystemet, saledes at vigtige og tilbagevendende
aktiviteter som fx DM i Skills, "Ung med job” og Folkemadet pa Bornholm vil blive viderefart.

Vi ser frem til at modtage din tilbagemelding pa vores indstilling.

Med venlig hilsen

Cristina Lage
Formand for Arbejdsmiljgradet
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